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DEC IZIA nr.47

Managerul Spitalului de Psihiatrie Poiana Mare, judetul Dolj, jurist Florea Lucian,,
In bazaprevederilor Hotdrdrii Guvernului Romaniei nr. 126912021 privincl aprobarea

Strategiei naJionale anticorup(ie 2021-2025 si a documentelor aferente acesteia precum si a HGR
nr 59912018 pentru aprobarea Metodologi.i standard de evaluare a riscurilor de coruptie
precum si pentru aprobarea Mdtodologiei de evaluare a incidentelor de integritate in cadrul
autoritatilor si institutiilor publice centrale, impreuna cu formatul raportului anual de evaluare a

. 'incidentelor de integritate;
in temeiul aft.6 din HGR 126912021 privind aprobarea Strategiei nalionale anticorup(ie

2021-2025, art.l,9 din anexa nr.l la HGR nr 59912018 precum si a art.40 alin. I lit c clin l-egea
nr.53/3003 cu modificarile si completarile ulterioare,

DECIDE:

ART.l-Incepand cu data prezentei decizii se aproba Planul de integritate
pentru implementarea Strategiei Nationale Anticoruptie (SNA) 2021-2025 la nivelul
Spitalului de Psihiatrie"Poiana Mare judetul Dolj in anul 2026; Planul de integritate este
prevazut in anexa nr.1 care face parte integranta din prezenta decizie.

ART.2. Personalul Spitalului de Psihiatrie Poiana Mare, respectiv, personalul de
conducere si de executie, este obligat sa asigure implementarea masurilor anticoruptie necesare
astfel incat sa fie mentinut la un nivel acceptabil impactul acestorala nivelul activitatilor precum
si probabilitatea de aparitie a acestora.

ART.3-Planul de integritate aprobat la art.l se va transmite , de catre persoana de contact,
desemnata prin decizianr.I25l07.06.2022, Ministerului Justitiei, scanat, pe adresa de e-rnail
sna@iust.ro si Ministerului Sanatatii, pe adresa de e-mail integritate@ms.ro .

ART.4- Prezenta decizie, impreuna cu planul de integritate prevazut in anexa nr.l, vor fi
afisate pe site-ul unitatii, vor fi aduse la cunostinta persoanelor desemnate precum si distribuite
in cadrul institutiei tuturor sefilor/ coordonatorilor locurilor de munca prin gnja secretarului
spitalului.

ART.s-Prezenta decizie produce efecte de la data comunicarii.
Data:3l.03.2026

Yizat,
Consilier Juridic Pasmac Lorena

Intocmit,
Consilier Andrei Florenta


